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Plano de Trabalho – FASE 02 

Nome do setor/departamento da unidade: 
Agência de Comunicação (AGECOM) 
 
Localização do setor/departamento:  
DGG/GR 
 
Detalhamento da atividade a ser desenvolvida (incluindo eventuais materiais que 
necessitarão de manipulação, como, por exemplo, atividades a serem exercidas em 
laboratórios):  
Atendimento às demandas de comunicação da UFSC nas áreas de Jornalismo Científico, 
Divulgação, Atendimento à Imprensa, Programação Visual e Design, Comunicação 
Organizacional e Gestão de Mídias Sociais, Gestão de Acervo Fotográfico, Clipagem de 
Notícias, entre outros. 
 

Número de servidores lotados/localizados no setor e percentual de vacinados com ciclo 
completo: 
 
24 servidores, sendo: 
> 1 em afastamento para formação 
> 8 em grupos de risco para a Covid-19 
 
100% dos servidores declararam estar com ciclo vacinal completo  
 
Relação de servidores com respectivo modo de atuação (presencial/remota):  

1. Airton Jordani Jardim Filho - remoto 
2. Aldy Vergés Maingué - remoto 
3. Amanda Souza de Miranda - presencial 
4. Andrei Krepsky de Melo - presencial 
5. Audrey Schmitz Schveitzer - presencial 
6. Caetano Machado - em licença para formação 
7. Camila Collato - presencial  
8. Camila Raposo - presencial 
9. Daniela Caniçali - remoto 
10. Gabriel Martins - presencial 
11. Henrique Almeida Vieira Resende - presencial 
12. Ítalo de Holanda Padilha Vieira - presencial 
13. Jair Quint - presencial 
14. Luciano Antônio Agnes - presencial 
15. Leonardo Alexandre Reynaldo - remoto 
16. Luís Carlos Ferrari - remoto 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 
GABINETE DA REITORIA 

 

17. Márcio Luiz Scheibel - presencial 
18. Maykon de Oliveira Bento - presencial 
19. Mayra R. S. Cajueiro Warren - presencial 
20. Milene Barazzutti - presencial 
21. Paulo Fernando Liedtke - remoto 
22. Renato Irineu José - remoto 
23. Ricardo Torres - presencial 
24. Rogéria D'el Rei S. S. Martins - remoto 

 

Quantidade de pessoas que terão acesso simultâneo ao setor, respeitando as 
orientações de distanciamento social: 
No máximo três pessoas 
 
 
Escalas de horários, contendo a frequência semanal de cada atividade e o tempo de 
permanência diária de cada pessoa no local:  
Período da manhã: 8 – 12h 
Período da tarde: 14 –18h  
Todas as escalas estão sendo atualizadas constantemente, e estão disponíveis no arquivo 
aberto pelo link: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ogndJkpqbyrDf8UqETddjrEyoT9IMMCYmR_xf-
IDa_M/edit?usp=sharing 
 

 
 
 
 
Data: 
Direção da Unidade/Chefia Imediata: 
 
 
 
 
 
 
Obs: O Plano de atividade deve ser divulgado pela Unidade em seu sitio/portal eletrônico e no Portal Ativo de Indicadores da UFSC 
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